
　藤原賞は，故藤原咲平博士の偉大な功績を記念し，
気象学に関する調査，研究，総合報告，著述等により，
日本の気象学および気象技術の向上に貢献した方を顕
彰するものです．
　藤原賞候補者推薦委員会は，藤原賞受賞者選定規定
に基づき，受賞候補者を理事会に推薦します．
　つきましては，選考の参考資料として，広く会員か
らの推薦を募ります．下記の推薦要領に従って積極的
にご推薦いただけましたら幸いです．
　2026年度も従来と同様に 2段階の推薦募集を実施い
たします．下記の記入事項について，A4用紙 1枚程度
に簡潔に記載し，推薦委員会宛にお送り下さい．お送
りいただいた資料を基に委員会で審議を行い，まず第
1次候補者を選定し，この第 1次候補者に関するより
詳細な資料の提出を推薦者に求めます．この資料に基
づいて委員会でさらに審議し，最終的な候補者を選定
することといたします．
　なお，ここ数年，候補者の推薦数が少ない傾向が見
受けられますので，関係の皆様には，ぜひ積極的にご
推薦をお願いいたします．
　2026年度の第 1次候補者の選考は，2026年 4月 1日
（水）までに推薦があった者を対象とします．なお，
2025年度の推薦受付候補者のうち受賞に至らなかった
者も2026年度の審査対象となりますが，推薦書類の改
訂を要する場合には再度推薦書をご提出下さい．

推薦締切：2026年 4月 1日（水）
送付先：
　日本気象学会藤原賞候補者推薦委員会
　（〒105‒0001東京都港区虎ノ門3‒6‒9　気象庁内）
　award@metsoc.jp
　 推薦書類は電子メールに添付して上記アドレスにお
送り下さい．この際，メールの subject欄には「藤
原賞候補者推薦」とお書き下さい．数日以内に受領
確認メールを差し上げます．なお，郵送の場合，締
切日当日の消印は有効です．
用　紙：A4判横書き
記入事項：
　 1．推薦する業績
　 2．受賞候補者氏名（ふりがな付）
　 3．候補者の勤務先等

　 4．推薦する理由および関連する主要論文
　 5．推薦者氏名
　 6．推薦者の所属・連絡先

2025年度までの藤原賞受賞者
斎藤　錬一（63），宮崎　正衛（64），宇野木早苗（64），
上野　武夫（64），山本　義一（65），真鍋　淑郎（66），
孫野　長治（67），坂上　治郎（68），高橋浩一郎（69），
福田喜代志（70），福井英一郎（71），荒川　秀俊（72），
畠山　久尚（73），三宅　泰雄（74），斎藤　直輔（75），
和田　英夫（76），吉野　正敏（77），片山　　昭（78），
山本　武夫（79），小倉　義光（80），籾山　政子（81），
新田　　尚（82），都田　菊郎（83），広野　求和（84），
岸保勘三郎（85），村上多喜雄（86），川口　貞男（87），
河村　　武（88），加藤　　進（89），藤田　哲也（90），
荒川　昭夫（91），北川信一郎（91），松野　太郎（92），
山元龍三郎（93），柳井　迪雄（93），栗原　宜夫（94），
住　　明正（94），田中　正之（95），笠原　　彰（96），
光田　　寧（96），関口　理郎（97），竹内　清秀（98），
立平　良三（98），浅井　冨雄（99），菊地　勝弘（00），
佐々木嘉和（00），近藤　純正（01），武田　喬男（01），
山岬　正紀（02），安成　哲三（02），木村　龍治（03），
高橋　　劭（03），笹野　泰弘（04），山本　孝二（04），
倉嶋　　厚（05），二宮　洸三（05），中村　健治（06），
牧原　康隆（06），石　　廣玉（07），木田　秀次（07），
松本　誠一（08），廣田　　勇（08），秋元　　肇（09），
深尾昌一郎（09），岩坂　泰信（10），近藤　洋輝（10），
田中　　浩（11），中澤　高清（12），宮原　三郎（13），
近藤　　豊（13），時岡　達志（14），中島　映至（14），
木本　昌秀（15），中澤　哲夫（15），杉　　正人（16），
津田　敏隆（16），大野木和敏（17），内野　　修（18），
佐藤　　薫（18），新野　　宏（19），林　　祥介（19），
中村　　尚（20），鬼頭　昭雄（21），山内　　恭（21），
岩崎　俊樹（22），余田　成男（22），謝　　尚平（23），
高薮　　縁（23），村上　正隆（24），佐藤　正樹（25），
小池　　真（25）

　　　　日本気象学会藤原賞候補者推薦委員会
 中村　尚（委員長），岩崎俊樹，
 鬼頭昭雄，近藤　豊，新野　宏
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2026年度藤原賞受賞候補者の推薦募集
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