独立行政法人国立環境研究所地球環境研究センター
NIES特別研究員　公募について

１．所属及び募集人員
地球環境研究センター　衛星利用による大気環境の観測・解析に関する研究　NIES特別研究員　１名
２．研究内容
　地球環境研究センターでは、重点研究プログラム「地球温暖化研究プログラム」の一環として、人工衛星を利用した温室効果ガス観測に関する「GOSATプロジェクト」を推進している。採用予定者は、衛星遠隔計測による温室効果ガス等観測に関する解析・評価手法、観測データの検証にかかる実験・解析、あるいはデータ解析に関する研究を主として担当するとともに、GOSATプロジェクトの推進に必要な業務に貢献することが期待される。
３．応募資格
（１）原則として、採用時に博士の学位を有すること。
（２）遠隔計測による大気成分等の計測手法、野外実験観測、データ解析等のいずれか、あるいはそれらの複数の項目に関する十分な専門的知識と研究実績を持つこと。

（３）環境研究の推進に意欲を持つこと。
4．提出書類(様式自由）
（１） 
履歴書（写真添付、E-mailアドレスがあれば記載のこと）  
１部

（２） 
研究業績目録（原著論文、著書、解説、口頭発表別）  

１部
（３） 
主要論文別刷り又はコピー（５編以内）  


　　　各１部

（４） 
これまでの研究概要（Ａ４版１～２枚程度）  



１部

（５） 
研究に対する抱負（短期的及び中長期的な抱負、Ａ４版１～２枚程度）  



　　　　１部

（６） 
所見を求めうる方２名の氏名と連絡先  



１部

※  封筒に朱書きで「ＮＩＥＳ特別研究員応募書類（地球環境研究センター）」と明記のこと。

5．応募締切

  平成１９年１２月１５日（土）必着

6．選考方法

  書類選考及び面接による。書類選考の後、面接を行う者には連絡する。
  面接日は平成２０年１月中を予定。

7．採用予定時期等

  平成２０年４月１日、またはそれ以降の出来るだけ早い時期。
  任期は最長で平成２５年３月末まで。
  ＮＩＥＳ特別研究員（契約職員）としての採用。但し、業績等を勘案して、任期の更新ないしパーマネント研究員（任期の定めのない研究員）への移行があり得る。

8．処遇等

  就業・給与等：独立行政法人国立環境研究所契約職員就業規則（同就業規則に基づき一部任期付職員就業規則を適用）、同契約職員給与規程その他関連規程による
      （参考）http://www.nies.go.jp/kihon/kitei/index.html
  その他：国家公務員宿舎の貸与はありません。

※  ＮＩＥＳ特別研究員とは、身分は契約職員ですが、任期付研究員に相当する研究能力を有すると認められる者について、これまでの単年度契約でなく最長５年間の有期雇用契約を締結し、任期付研究員とほぼ同等の処遇を行います。

※  独立行政法人国立環境研究所は、平成１８年４月より非公務員型の独立行政法人に移行しました。

9．問合せ先及び書類提出先
（１）研究内容、選考に関する問合せ先
    独立行政法人国立環境研究所
      地球環境研究センター    笹野　泰弘
      Tel：029-850-2444  E-mail：sasano@nies.go.jp

（２）処遇等に関する問合せ先及び書類提出先
    〒305-8506  茨城県つくば市小野川16-2
    独立行政法人国立環境研究所  総務部総務課人事係    豊田淳一
    Tel：029-850-2316  E-mail：s-kojima@nies.go.jp

