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１．職名・人員：気候研究部 研究官 １名 

国家公務員研究職への採用 

２．職 務 内 容：異常気象の機構解明および予測可能性に関する研究に従事する。 

３．応 募 資 格：①博士の学位を有する者（取得見込みの者を含む） 

         ②気候力学の専門家で、特にブロッキングやMJOといった異常 

気象の要因となる諸現象と気候との関連に関する相当の知見を 

持っている者 

        ③再解析プロダクトを含む観測データ解析、および気候モデルの 

予測結果の解析について中高緯度の現象及び熱帯の現象の 

いずれについても豊富な研究業績を有する者         

なお、次に該当する方は応募できませんので、ご了承下さい。 

       （１）国家公務員法第３８条の規定により国家公務員となることが

できない者 

        ・成年被後見人、被保佐人（準禁治産者を含む） 

        ・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでの者又は 

その刑の執行猶予の期間中の者その他その執行を受けること 

がなくなるまでの者 

        ・一般職の国家公務員として懲戒免職の処分を受け、その処分 

の日から２年を経過しない者 

        ・日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを

主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

       （２）国家公務員法第８１条の２（定年による退職）に該当する者 

４．公 募 締 切：平成２６年２月１９日（水）１７時（必着のこと） 

５．提 出 書 類：①履歴書（市販の用紙可、写真貼付）１通 

②学位取得(見込)証明書１通 

③主要研究業績一覧表（論文、著書、解説）１通 

④主要論文の別刷り（５編以内、複写可）各1通 

⑤これまでの研究内容と今後の研究の抱負(3,000字程度) １通 

６．書類提出先及び照会先： 

〒305-0052 つくば市長峰１―１  

気象研究所総務部総務課人事係 秋葉 喜代美 

Tel：029-853-8555（直通）  



Fax：029-853-8549（総務課） 

（提出書類は封筒の表に「気候研究部研究官応募書類在中」と 

朱書し、書留で送付のこと） 

７．選 考 方 法：気象研究所選考採用委員会による書類審査（第１次）及び面接

（第２次）（平成２６年２月下旬～３月上旬予定）を経て、採用

を決定する。 

８．採否の通知：書面により応募者あてに通知する。 

９．採 用 時 期：平成２６年４月１日以降なるべく早い時期 

10．備 考：研究官の職は大学における助教ポストに相当。任期付きではない。 

11．注 意 事 項：提出いただいた書類は返却しません。また、提出いただいた書類は 

採用選考にかかわる作業の目的以外には使用しません。 

 


